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研修概要

2019年度
2019年10月23日

高等教育と大学経営

2020年度
2020年10月23日

イラストで理解する新型コロナウイルスの感染対策

2017年度
2017年10月23日

大学史から見て大学の未来を考えるー職員は、今何をすべきかー

2018年度
2018年10月23日

教職協働によるクリエイティブチームの作り方～入試改革・教育改革・組織改革～

2021年度

2021年6月16日

新型コロナウイルス感染症対策について

2022年2月21日

大学におけるDXは教育領域と運営領域の両輪で

2022年3月23日

情報セキュリティ・個人情報保護研修

2023年3月22日

情報セキュリティ・個人情報保護研修

2022年度

2023年10月12日

職場のメンタルヘルス

累次の制度改正と桐蔭横浜大学の改革について

2023年3月13日
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≪SD研修の実施・実績（大学研修）≫

年度 受講者研修概要
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テーマ
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日　程

テーマ

164名

273名

207名

296名2024年度
2024年7月3日

SOGI（性的指向・性自認）の多様性を考える

2024年2月20日～3月12日

【令和２年・令和３年改正法対応】個人情報保護と情報セキュリティ

2023年度

2025年10月23日

セクシュアル・ハラスメントをなくすために

～セクシュアル・ハラスメントのない安心できる大学づくりのために～

2025年度

2025年10月8日

佛教大学の障害学生支援について
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